                                                             ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                             Рішенням Славутської міської ради
                                                                від 16.10.2020р. № 13-56/2020
ПОЛОЖЕННЯ
ПРО ВІДДІЛ СПОЖИВЧОГО РИНКУ ТА СФЕРИ ПОСЛУГ 
УПРАВЛІННЯ ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ 
ВИКОНАВЧОГО КОМІТЕТУ СЛАВУТСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
1.ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Положення про відділ споживчого ринку та сфери послуг управління економічного розвитку виконавчого комітету Славутської міської ради (далі – Положення) визначає правовий статус Відділу, його структуру, завдання, функції, права та обов’язки.
1.2. Відділ споживчого ринку та сфери послуг (далі – Відділ) є структурним підрозділом управління економічного розвитку виконавчого комітету Славутської міської ради.
1.3. Відділ створюється, реорганізовується та ліквідовується Славутською міською радою. Положення про Відділ затверджується Славутською міською радою відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».
1.4. Відділ підзвітний та підконтрольний Славутській міській раді, підконтрольний виконавчому комітету Славутської міської ради та міському голові. Відділ підпорядковується безпосередньо управлінню економічного розвитку, згідно з розподілом функціональних обов’язків першому заступнику міського голови, а також виконує доручення секретаря Славутської міської ради, заступників міського голови та  керуючого справами виконавчого комітету.
1.5. У своїй діяльності Відділ керується Конституцією України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про звернення громадян», «Про інформацію», «Про доступ до публічної інформації», «Про захист прав споживачів», актами Президента України і Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства розвитку економіки, торгівлі та сільського господарства України, Міністерства розвитку громад  та територій України, рішеннями Хмельницької  обласної ради, розпорядженнями голови Хмельницької облдержадміністрації, рішеннями Славутської міської ради, її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови,  іншими нормативно-правовими актами, що регулюють питання, віднесені до повноважень Відділу, та цим Положенням.
2. СТРУКТУРА ТА ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ ВІДДІЛУ
2.1. Структура та загальна чисельність працівників Відділу затверджується Славутською міською радою. До складу Відділу входять начальник відділу та головні спеціалісти.
2.2. Начальник та працівники Відділу призначаються на посади на конкурсній основі або за іншою процедурою, визначеною законодавством України, та звільняються з посади Славутським міським головою.
2.3. Діяльність Відділу здійснюється на основі квартальних, річних планів роботи, які затверджуються першим заступником міського голови виконавчого комітету Славутської міської ради відповідно до розподілу обов’язків між керівництвом Славутської міської ради.
2.4. Начальник Відділу:
2.4.1. здійснює керівництво діяльністю Відділу, розподіляє обов’язки між його працівниками та контролює їх роботу;
2.4.2. розробляє проєкт положення про Відділ, погоджує посадові інструкції працівників Відділу;
2.4.3. готує пропозиції щодо заохочення та притягнення до дисциплінарної відповідальності працівників Відділу;
2.4.4. несе персональну відповідальність за виконання покладених на Відділ завдань, визначає ступінь відповідальності своїх працівників;
2.4.5. представляє за дорученням Славутського міського голови у встановленому законодавством порядку інтереси Славутської міської ради, її виконавчого комітету та Славутського міського голови в органах державної влади, місцевого самоврядування, на підприємствах, установах, організаціях під час розгляду питань, що належать до компетенції Відділу. 
3.основні заВДАННЯ ТА ФУНКЦІЇ відділу
Відділ відповідно до покладених на нього завдань:
3.1 Реалізує державну політику, спрямовану на розвиток роздрібної та оптової торгівлі, а також торгівельно-виробничої сфери (ресторанне господарство), сфери послуг на основі використання ринкових механізмів господарювання на території Славутської міської ОТГ.
3.2. Сприяє появі нових господарюючих суб'єктів, створенню додаткових робочих місць. 
3.3. Бере участь в організації та проведенні загальноміських конкурсів, проектів, семінарів, конференцій, ярмарок, виставок. 
3.4. Організовує виїзну торгівлю у святкові дні суб’єктів підприємницької діяльності, які діють у сфері громадського харчування та торгівлі.
3.5. Бере участь у розробці та реалізації програм соціально-економічного розвитку міста, інших міських програм. Готує звіти про хід і результати їх виконання. 
3.6. Забезпечує залучення на договірній основі підприємств, організацій  та інших установ усіх видів господарської діяльності та форм власності, до розробки, реалізації пропозицій, програм, заходів відповідно до компетенції Відділу. 
3.7. Сприяє насиченню споживчого ринку Славутської міської ОТГ, розширенню товарного асортименту високоякісних товарів за рахунок оптимального використання місцевих товарно-сировинних та матеріально-технічних ресурсів.
3.8. Веде загальний облік та базу (реєстр) даних суб'єктів підприємницької діяльності, які займаються торговельною, торговельно- виробничою діяльністю, наданням побутових послуг населенню, утримують ринки незалежно від форм власності. 
3.9. Проводить моніторинг цін на основні види продукції на споживчому ринку Славутської міської ОТГ. 
3.10. Встановлює за погодженням з власниками та врахуванням пропозицій громади зручний для населення режим роботи розташованих на території міста підприємств торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг незалежно від форм власності. 
3.11. Сприяє організації місцевих ринків, розробляє та забезпечує реалізацію заходів із впорядкування їх діяльності. 
3.12. Здійснює організацію, розробку та реалізацію заходів щодо проведення цивільного захисту, у тому числі організує та контролює роботу спеціалізованої служби торгівлі, харчування та матеріального забезпечення  цивільного захисту Славутської міської ланки територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту Хмельницької області. 
3.13. Координує та здійснює контроль за підприємствами, які виконують завдання при надзвичайних ситуаціях і в особливий період та входять до спеціалізованої служби торгівлі, харчування та матеріального забезпечення цивільного захисту. Укладає угоди про виконання завдань цивільного захисту у разі виникнення надзвичайних ситуацій. Забезпечує роботу підприємств торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг в умовах надзвичайних ситуацій. 
3.14. Здійснює самостійно або за участю відповідних державних органів контроль за організацією та якістю обслуговування населення підприємствами торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг незалежно від форм власності, за дотриманням суб’єктами господарювання законодавства України у сфері захисту прав споживачів та інших нормативних актів, що регламентують роботу у сфері торгівлі та сфері надання послуг.
3.15. Сприяє впровадженню заходів щодо розвитку та функціонування індустріального парку із застосуванням новітніх технологій.
3.16. Забезпечує активну популяризацію та поширення інформації про громадський бюджет (бюджет участі) серед мешканців Славутської міської об’єднаної територіальної громади та координує виконання основних заходів щодо впровадження та функціонування громадського бюджету Славутської міської ОТГ. 
3.17. Бере участь у формуванні та реалізації державної політики у сфері  розвитку економічної конкуренції та обмеження монополізму, проводить моніторинг її реалізації та соціально - економічних результатів, сприяє розвитку на території Славутської міської ОТГ конкуренції, підвищенню ефективності функціонування об'єктів ринкової інфраструктури.
3.18. Виконує функцію у сфері реалізації державної, регіональної та місцевої політики підтримки підприємництва. Розробляє і реалізовує у встановленому порядку напрями розвитку підприємництва.
3.19. Забезпечує виконання повноважень органів місцевого самоврядування, передбачених Законом України «Про захист прав споживачів».
          3.20. Надає методичну, консультаційну та організаційну допомогу підприємствам торгівлі, ресторанного господарства, сфери послуг з питань, які належать до компетенції Відділу. 
3.21. Забезпечує роботу з відповідними державними органами щодо отримання та обробки інформаційних матеріалів та статистичних даних з питань, які належать до компетенції Відділу.
3.22. Організовує, регулює та контролює своєчасний та якісний розгляд працівниками відділу звернень від органів державної влади, органів місцевого самоврядування, громадських об'єднань, підприємств, установ та організацій, громадян, депутатських запитів та звернень усіх рівнів, запитів на доступ до публічної інформації з питань діяльності відділу, а також підготовку за результатами їх розгляду проектів відповідних рішень. 
3.23. Здійснює заходи щодо розвитку аграрного сектору, у тому числі розвитку тваринництва та бджільництва.
3.24. Готує проекти рішень Славутської міської ради, її виконавчого комітету, розпоряджень міського голови з питань, які належать до компетенції Відділу. 
 3.25. Здійснює інші, покладені на Управління повноваження, згідно з чинним законодавством.
4. ПРАВА ВІДДІЛУ
4.1. Надавати міському голові пропозиції з удосконалення роботи з питань, що належать до компетенції Відділу.
4.2. Отримувати в установленому порядку від посадових осіб виконавчого комітету Славутської міської ради, інших її виконавчих органів, керівників підприємств, установ, організацій Славутської міської об’єднаної територіальної громади інформацію та документи, необхідні для виконання покладених на Відділ завдань.
4.3. Брати участь у засіданнях Славутської міської ради, її постійних комісій, її виконавчого комітету, нарадах та інших заходах, що проводяться в міській раді, проводити наради з питань, що належать до компетенції Відділу.
4.4. За дорученням начальника відділу представляти відділ споживчого ринку та сфери послуг в інших органах виконавчої влади, місцевого самоврядування, установах, організаціях та підприємствах з питань, що стосуються його компетенції.
4.5. Скликати в установленому порядку наради з питань, що належать до його компетенції.
4.6. Залучати спеціалістів інших структурних підрозділів виконавчого комітету Славутської міської ради, підприємств, установ і організацій, об’єднань громадян (за погодженням з їхніми керівниками) до розгляду питань, що належать до їх компетенції.
5. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ
5.1. Всю повноту відповідальності за належне виконання покладених цим Положенням на відділ завдань і функцій несе начальник відділу. 
5.2. Відповідальність працівників відділу встановлюється посадовими інструкціями.
5.3. Притягнення до відповідальності здійснюється в порядку, встановленому чинним законодавством України.
РОЗРОБЛЕНО
Начальник управління
економічного розвитку                            ______________________________Дарчик Г.Д.___
                                                                                       (дата)                               (підпис)
             (ініціали, прізвище)
ПОГОДЖЕНО
Перший заступник 
міського голови 
                                                                    ___________________________Микульський С.В.


         

                  (дата)                          (підпис)
                           (ініціали, прізвище)
Начальник юридичного відділу              ______________________________Сукова .Т.В.__
                                                                                        (дата)                              (підпис)
          (ініціали, прізвище)
Головний спеціаліст юридичного відділу,
уповноважений з питань
запобігання та виявлення 
корупції у виконавчому комітеті
Славутської міської ради                         ______________________________Кравчук І.Ю.
                                                                                        (дата)                            (підпис) 
                          (ініціали, прізвище)
З Положенням про структурний   підрозділ ознайомлено


Начальник відділу споживчого ринку
та сфери послуг                                                                         ________________________________________________Колбасова Н.В.___

                                                                                        (дата)                             (підпис)
                            (ініціали, прізвище)
Головний спеціаліст відділу споживчого ринку
та сфери послуг                                                                         _________________________________________________Максімова Л.А.__                             
              

                                                                       (дата)                            (підпис)
                                (ініціали, прізвище)
______________________________________               _________________________________________________________
 назва посади           
                            (дата)                  (підпис)
                          (ініціали, прізвище)
